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REPORTE DE CASI ACCIDENTE

Reporte el Casi Accidente. Cormija fas causas. FPrevenga lesiones, enfermedades, danos o pérdidas.

Proyecto [ M. de
Clignte Reporte de Casli
Accidante
2 Ubicacidn 3 Facha
Empresa | 3 Hora | Turmo Hora: O Dvia O Moche
Empleador
Tarea | Actividad Faecha [ Hora del
Reporte
4 Informacién Supervisor /
del Reportants Revisor

sagoimiainio.

1 Informacién del Casi Accidente tocuments de inmediato los echos conocidos, mgrmue e datos desconacidos s

4 Informacién del Reportante

5 Testigos

Miambra:

Emplaador ! Puasto:

Comacio / Corfrea Electronico:

Cortacio predarda: O Teléfono O Corres Electronico
Raparta andnirma salicilade: O S O Na

Declaraciin del raportante adjunta: O 5i O No

Mombra:

Empleador / Puesto:

Comaclo / Correda Electranico:

Declaracidn abtenida: O 5i O Ma
Entrevistads pof:

Fecha | hora:

Testigos adicionales adjuntes: O 5§ 0 Mo
Oiroy:

T Consecuencias Potenciales cvaioe g resultddo mas creitie s el evento ng se hubiera inlerumpide

RESULTADD Lesién ! enfermedad Danos a la propiedad Derrame ambiental Interrupcidn operativa Piblico [ atro
POTEMCILAL
SEVERIDAD Menor Moderada Grave Mayar | cambla Fatalidad { catastréfico

FOTENCLAL

permanents de vida

Resultado potencial: LESION/ ENFERMEDAD DANOS A LA PROPIEDAD AMBIENTAL OPERATIVO | OTRO

Severidad potencial: Manor - impacto limitado. Moderada - tratamiento médico, trabajo rastringido o dafios materiales. Grave - iempo pardida,

hoepilalizacién, dafios mayores o derrame. Critica - fatalidad, lesidn que altera la vida o evento catastrdfico.
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6 Descripcion del Casi Accidente 7

e la secusncia obfeli e, Distinga los hechos observados de Ia oSO NESs

HORA | SECUEMNCIA CAS| ACCIDENTE | COMNDICIONES | ACCIONES [ FACTORES FUENTE RESULTADO TESTIGD/
HECHO OBSERVADD CONTRIBUYEMNTES POTENCIAL FUENTE
1 Q/T/D/ | OVITID/
F F
2 0IT/D/ | OITID]
F F
3 0ITID! | DITIDI
F F
4 OLTIB | 0ITID/
F F

o/TIDS | OFTIDY

[42]

F F

B QITID! | DITID!
F F

7 0iT/D/ | DIT/ID/
F F

Clave de Informacion: O = Observado T = Testimonio D = Documento F = Foto [ video

Recordatorio de Casi Accidente: Controle los peligros presentes, preserve la evidencia pertinente, recopile los hechos urgentes y evite

asignar culpas. Use paginas o anexos adicionales cuando necesite mas espacio.
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9 Condiciones Inseguras | Actos Inseguros

9 Condiciones Inseguras

Actos Insaguros

O Clima / entorno

O Otro:

[ Guardas { barreras

O Ordan y limpieza ! accaso

[0 Condician dal eguipo
[0 Herramianlas / matariales
OO lluminacidn | vigibididad

[ Disponiilidad | condicion dal EPP
[ Precadimients / planificacion
[ Comunicacidn { coardinacian

O Capacitacidn / competencia

Ortro:

Detalles da la condickan:

O Procedimianto no seguido

O Pesician insequra / linea de fuegao

O Uso mnadecuado de herramianta / equipo
O Proefeccian anulada ! desactivada

O Falta da atencion [ distraccion

O Valocidad § apresuramisnta

{1 Falla de comunicacin

[ Operacidn no aulorizada

O Otra:

Detalles de la conducta:

Par gué parecid razonable en ase mamanto:

Factoras del sistema:

Hro:

8 Acciones Inmediatas Tomadas

Responsable de

Areal Equipo

la Acclén | Asegurado

Contacto

Paligra Ublcacién / Area

Controlado por

4 Trabajo O Mo O Si - detalles: LRiesgo O S 0O No - expligque:

Datanido [ Inmediate

Rastringido? Controlado?

Accidn Responsable / Mombre. Vence:
Inmadiata Facha da

Tomada Vencimlento

10 Analisis de Causa Raiz

[0 Parsonal /| supervisitn

[ Pracedimantos [ planificacidn

O Equipos ! harramientas

O Condiciones | antafma

OO Capacilacion / compeatancia

O Comunicacion | coordinasicn

(1 Sistema de geslion

O Orbre

11 Acciones Correctivas y Preventivas

Asigne acciones gue aliminen o controlen las causas ralz y los factores contribuyentes. Incluya controles provisionales cuando

la correccién permanente no pueda completarse de inmediato.
Cada accién requiere un responsable, fecha de vencimiento, evidencia de finalizacidn y verificacién de eficacia. Escala las acciones
wvancidas o ineficaces y

revise el plan hasta gue el riesgo esté contrelado de manera aceptable.

Finalizacién

Acclén | Medida Faecha ! Hora
Praventiva

Resultado Responsable |
Reguerido [ Fecha da
Evidencia de Vencimiento
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12 Revision del Supervisor | 13 Aprobacion de la Gerencia Registe Jas decisiones de revisidn, ol escalamients

raquendo la awlorizacion

REVISICON ! APROBACION | REVISOR I APROBADOR RESPONSABLE ! REVISOR ESTADO ! FECHA

12 Revision del Supervisor

Supervisor | Revisor

13 Aprobacion de la Gerencia

Aprobacion Adicional |
Escalamiento
14 Verificacion de Seguimiento: Confirme que las acciones estén completas, sean eficaces y se
mantengan antes del cierre.
Use una linea por elements de segquimiento. Las medidas provisionales permanecen vigentes hasta completar la accidén permanarte. El
clerre confirma la implementacién y eficacia; no exime las obligaciones de reporte, requlatorias, confractiuales ni de mantenimiento de

reglstros.

ELEMENTO DE SEGUIMIENTO f RESULTADO: RESPONSABLE / REVISOR FECHA DE ESTADO I FECHA

ESPERADOD VERIFICACION

15 Conservacion del Registro

12 Ravisidn dal O Revisado O Se requiare sequimienta Facha ! Hora

Supervisor

13 Aprobaclén O Aprobado O Devuelto para seguimiento Comentarios de

de la Gerencia Revisian /
Aprobacidn

15 Lugar | Plazo Cerrado /

de Conservado por

Conservacién

del Registro
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